Realizacao
SENAR - Servico Nacional de Aprendizagem Rural
AMUREL - Associacdo dos Municipios da Regido de Laguna

Parceria
INSS - Instituto Nacional do Seguro Social
DRFB - Delegacia da Receita Federal do Brasil em Floriandpolis
CRC/SC - Conselho Regional de Contabilidade e
SEF/SC - Secretaria de Estado da Fazenda

Este projeto resulta do trabalho entre a Receita Federal do
Brasil, o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e o Servico
Nacional de Aprendizagem Rural - SENAR.

O papel de arrecadar encontra-se intimamente relacionado ao
de orientar. E nesse sentido que o INSS, a SRFB, SENAR e demais
entidades, disponibilizam aos seus contribuintes o conhecimento
dos dispositivos legais, procurando atenuar as dificuldades com
gue se deparam no cumprimento de sua obrigagGes, como também
conhecer os seus direitos para melhor usufrui-los.

Com essa iniciativa espera-se cumprir com uma das suas
principais fungdes, colaborar com o restabelecimento da cidadania
e da dignidade daqueles que com seu trabalho, fortalecem o setor
rural brasileiro.
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Assgciagao das Municipios da Regifio de Laguna

Santa Catarina

LEGISLACAO
PREVIDENCIARIA

Data: 30 de setembro de 2008
Local: Rua Rio Branco, 67 - Vila Moema
Sede AMUREL
Tubarao - SC

SUA GARANTIA DE RENDA PARA O FUTURO




PUBLICO ALVO

Contabilistas, Segurados especiais, Adquirentes, Setor RH
e Contabilidade das Prefeituras Municipais, Cooperativas e
Produtores rurais — pessoas fisicas e juridicas, envolvidos
no processo de producao, aquisicao e comercializacao de
produtos rurais, tendo por objetivos:

1. Orientar quanto a observancia e cumprimento da
legislacdo previdenciaria, bem como, ao procedimento
correto de declaracao dos fatos geradores e das
contribuicbes destinadas a terceiros, incidentes sobre a
folha de pagamento e a comercializacao da producao
rural;

2. Orientar quanto aos procedimentos corretos no que
tange a emissao da nota fiscal do Produtor Rural;

3. Levar ao publico participante conhecimentos referente
aos Direitos que possuem ao cumprirem com as obrigagdes
perante a Previdéncia Social - Beneficios Previdenciarios; e

4. Contribuir para a melhoria da condicdo de vida, saude e
integridade fisica do trabalhador que labuta no meio rural.

COMO SE INSCREVER

Faca a sua inscricdo pelo site ou pelo e-
mail

CONTRIBUICAO SOCIAL

2Kg de alimento ndo perecivel para ser doado a uma
entidade do municipio

CERTIFICACAO

Sera expedido Certificado de Participagdo em Seminario com
carga horaria de 08 horas, registrado pelo SENAR

Dia 30 de Setembro

Abertura

Legislacdo Previdenciaria - Custeio
Alteracgoes introduzidas pela Lei 11.718/2008
Carlos Alberto de Souza - Auditor Fiscal da Receita Federal do Brasil

Intervalo Cofee-Break

“Legislacao Previdenciaria - Continuacao”

“Bloco de Notas do Produtor Rural”
Secretaria Estadual da Fazenda

Intervalo para almocgo

“"Programa de Educacao Previdenciaria”
Geréncia Executiva do INSS em Criciima

“'Beneficios Previdenciarios”

.Aposentadorias - Invalidez, idade, tempo contribuigao
.Aposentadoria Especial

.Certidoes de tempo de servico e contribuicao
.Afastamento e licengas

Geréncia Executiva do INSS em Criciima

Encerramento com Cofee Break



